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Ufficio VIII — Ambito territoriale di Modena
Ufficio alle dirette dipendenze del Dirigente - Segreteria

PROTOCOLLO D’INTESA
Tra

Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Modena
(di seguito denominata Camera di Commercio)

Ufficio Scolastico Regionale per I’lEmilia Romagna - Ufficio VIII
Ambito territoriale per la provincia di Modena
(di seguito denominato Ufficio VIII)

La Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Modena, con sede in Modena, via
Ganaceto 134, c.f. 00675070361, nella persona del Segretario Generale avv. Stefano Bellei, nato a
Modena il 25/01/1963;

L'Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia Romagna — Ufficio VIII Ambito territoriale per la provincia di
Modena, con sede in Modena, via Rainusso 70/80, c.f. 80009830367, nella persona del Dirigente
dott.ssa Silvia Menabue, nata a Modena il 20/03/1958;

PREMESSO CHE:

- 'art. 2 della legge 580/1993, cosi come modificato dal d.lgs. 15 febbraio 2010 n. 23, disciplina e
stabilisce le funzioni delle Camere di Commercio prevedendo che le stesse, tra le altre, svolgano
compiti in materia di alternanza scuola-lavoro e per I'orientamento al lavoro e alle professioni in
collaborazione con le istituzioni scolastiche e universitarie;

- la legge 13 Luglio 2015, n. 107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, in particolare I'art. 1, comma 41, ha istituito
presso le Camere di Commercio, a decorrere dall’anno scolastico 2015/2016, il Registro nazionale per
I'alternanza scuola-lavoro;

- ai sensi della richiamata normativa il menzionato Registro consta di:

a) un’area aperta e consultabile gratuitamente in cui sono visibili le imprese e gli enti pubblici e
privati disponibili a svolgere percorsi di alternanza.

Per ciascuna impresa o ente il Registro riporta il numero massimo degli studenti ammissibili nonché i

periodi dell’anno in cui & possibile svolgere I'attivita di alternanza;

b) una sezione speciale del Registro Imprese di cui all’articolo 2188 del codice civile, a cui devono
essere iscritte le imprese per I'alternanza scuola-lavoro; tale sezione consente la condivisione, nel
rispetto della normativa sulla tutela dei dati personali, delle informazioni relative all’anagrafica,
all’attivita svolta, ai soci e agli altri collaboratori, al fatturato, al patrimonio netto, al sito internet e ai
rapporti con gli altri operatori della filiera delle imprese che attivano percorsi di alternanza;
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- I'art. 1 comma 40 della legge n. 107/2015 stabilisce inoltre che “Il Dirigente scolastico individua,
all'interno del Registro di cui al comma 41, le imprese e gli enti pubblici e privati disponibili
all’attivazione dei percorsi di cui ai commi da 33 a 44 e stipula apposite convenzioni anche finalizzate
a favorire I'orientamento scolastico e universitario dello studente. Analoghe convenzioni possono
essere stipulate con musei, istituti e luoghi della cultura e delle arti performative, nonché con gli
uffici centrali e periferici del Ministero dei Beni e delle Attivita culturali e del Turismo. Il Dirigente
scolastico, al termine di ogni anno scolastico, redige una scheda di valutazione sulle strutture con le
quali sono state stipulate convenzioni, evidenziando la specificita del loro potenziale formativo e le
eventuali difficolta incontrate nella collaborazione”;

- € in corso di completamento una piattaforma web a cura in InfoCamere, raggiungibile dal sito
scuolalavoro.registroimprese.it, da cui sara accessibile il Registro nazionale alternanza scuola-lavoro;

CONSIDERATO CHE:

- la Camera di commercio ha avviato negli ultimi anni numerose e diverse iniziative sui temi
dell’orientamento e del collegamento scuole — mondo del lavoro (percorsi di orientamento — es.
Orienta Medie - rappresentanza all'interno dei CTS, accoglienza di studenti in alternanza, lezioni agli
studenti delle scuole secondarie di Il grado sull’economia modenese, sui fabbisogni formativi delle
imprese del territorio e sulla creazione d’impresa, Lavoro Estivo Guidato, contributi per progetti di
orientamento/alternanza);

- la Camera di commercio intende sviluppare ulteriori interventi mirati a migliorare il raccordo tra
I'offerta formativa e le esigenze delle realta economiche e produttive del territorio;

- I’Ufficio VIII si propone di rafforzare il raccordo tra scuola e mondo del lavoro e di offrire agli
studenti opportunita formative di alto e qualificato profilo per I'acquisizione di competenze
spendibili nel mercato del lavoro;

- entrambi gli enti intendono rafforzare la cooperazione tra le istituzioni scolastiche e il mondo del
lavoro per la realizzazione di percorsi di alternanza scuola-lavoro nelle more della compiuta
attuazione del Registro nazionale per I'alternanza scuola-lavoro ed in ogni caso per attuare utili
sinergie;

- I'art. 15 Legge n. 241/1990 prevede che le amministrazioni pubbliche possano sempre concludere
accordi tra loro per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune;

SI CONVIENE QUANTO SEGUE:

ART. 1
(Scopi e finalita)

Il presente Protocollo d’Intesa é finalizzato a promuovere la collaborazione, il raccordo e il confronto
tra il sistema dell’istruzione e formazione, anche professionale, il sistema camerale e il mondo delle
imprese al fine di:

e promuovere |'attivazione di percorsi di alternanza scuola-lavoro, attraverso il popolamento del
Registro nazionale previsto dal comma 41, art. 1 legge n. 107/2015, quale strumento di trasparenza e
pubblicita;

e coniugare le finalita educative del sistema dell’istruzione in raccordo con le esigenze del mondo
produttivo, nella prospettiva di una maggiore integrazione tra scuola e lavoro;
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e favorire lo sviluppo delle competenze degli studenti in linea con le richieste del mondo del lavoro.

ART. 2
(Impegni delle Parti)

La Camera di commercio, in attesa della compiuta attuazione ed operativita del Registro nazionale
alternanza scuola-lavoro, si rende disponibile a fornire gratuitamente ai Dirigenti scolastici o ai Tutor
scolastici da essi delegati, elenchi di imprese da contattare al fine di progettare percorsi di alternanza
attinenti agli indirizzi scolastici degli studenti coinvolti. Fatta salva la disponibilita espressa, la Camera
di commercio si riserva in ogni caso la facolta di definire modalita ed eventuali oneri correlati al
conferimento di elenchi imprese superiori alle 1.000 unita.

L’Ufficio scolastico si rende disponibile a fornire con cadenza almeno annuale dati relativi al numero
di percorsi di alternanza effettuati nel territorio provinciale.

Entrambe le parti si rendono altresi disponibili ad organizzare iniziative comuni di confronto e
presentazione delle risultanze delle attivita svolte in ordine alle funzioni di cui al presente Protocollo
d’intesa.

ART. 3

(Durata)

Il presente Protocollo d’Intesa ha durata dalla data della sua sottoscrizione sino al 31 agosto 2018.
Alla scadenza le parti potranno rinnovare ed eventualmente rivedere le condizioni del presente
Protocollo.

ART. 4
(Risoluzione)

Il Protocollo potra essere risolto anticipatamente per accordo delle parti sottoscrittrici nel caso in cui
si realizzi la piena operativita del Registro nazionale dell’alternanza scuola-lavoro.

Modena,

Letto, approvato e sottoscritto.

Camera di Commercio di Modena Ufficio VIII

Il Segretario Generale Il Dirigente
Silvia Menabue

i Documento firmato da: i - i i dell’
Firmato Firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24
BELLEI STEFANO del D.Lgs. 82/2005

29/03/2016
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