Corso di laurea Magistrale a Ciclo Unico in Scienze della Formazione Primaria

A.A. 2014/15

Il tirocinio in breve

Dal Regolamento del Tirocinio (punto 1) del Cdl MCU in Scienze della Formazione Primaria di Bologna:

« Il tirocinio costituisce un’esperienza preziosa per conoscere la realtà scolastica ‘dall’interno’ della sua organizzazione e funzionamento; ciò consente al tirocinante di avviare processi di riflessività costante da conservare nel corso della propria carriera di docente, come elemento imprescindibile della propria professionalità.

Per tale ragione il tirocinante avrà in dotazione degli strumenti di analisi dell’esperienza scolastica tratti dalla più aggiornata ricerca educativa, i quali saranno costruiti ed utilizzati criticamente in collaborazione con l’Università ed i tutor di riferimento interni alla struttura scolastica accogliente.


«Il tirocinio costituisce altresì un’occasione privilegiata di incontro tra Università e Scuola per impostare specifici percorsi di ricerca e formazione da parte dei docenti delle diverse discipline presenti nel curricolo universitario di SFP, chiamate a declinare i propri contenuti verso una specifica formazione dei futuri docenti, nel quadro dei principi indicati dalla Costituzione. L’intero Corso di Laurea in SFP partecipa al progetto curricolare del tirocinio stesso, sia per quanto concerne l’orientamento e il confronto con i tutor organizzatori e coordinatori, sia per quanto concerne il rapporto con le scuole e la possibilità di sostenere il tirocinante nella realizzazione, all’interno delle classi, di percorsi educativi e didattici connessi ai diversi settori scientifico disciplinari presenti nel Consiglio »

Al fine di proseguire nella costruzione di positive alleanze con le scuole del territorio emiliano-romagnolo, la Commissione Tirocinio del Corso di laurea sta portando avanti – attraverso i Tutor organizzatori referenti per i rapporti con le scuole (Edgarda Ardizzoni, Maurizia Cotti, Maria Franciosi, Carlo Prandini) – varie iniziative di scambio, condivisione e formazione con le scuole delle varie province della nostra regione. Lo scopo è quello sostenere accompagnare le scuole nell’accoglienza dei nostri tirocinanti e di attivare situazioni di apprendimento e crescita professionale sia per i giovani futuri insegnanti in formazione, sia per gli insegnanti in servizio delle scuole accoglienti.

Attività anno 2014/15
Presentazione alle scuole dei tirocini del nuovo ordinamento SFP (6 ottobre). L'incontro con i dirigenti ed i referenti delle scuole statali e paritarie è stato organizzato in collaborazione con l’Università di Modena e Reggio e con l’UST di Modena. Gli obiettivi dell’incontro erano i seguenti: 
· far conoscere le modalità e i tempi dei tirocini del 2° 3° 4° anno nuovo ordinamento 

· rendere partecipi i dirigenti e i docenti referenti di cosa portano gli studenti nelle scuole in cui vengono inseriti ( formazione teorica, aspettative di confronto con i docenti)

· raccogliere dalle scuole suggerimenti, proposte anche per superare le eventuali difficoltà incontrate in questi anni
Incontri di formazione 

Nella seconda metà dell'anno accademico saranno proposti almeno 3 incontri di formazione sul territorio modenese, uno dei quali  dedicato alla presentazione approfondita degli strumenti di tirocinio e gli altri due dedicati a temi emergenti di interesse per le scuole. Altri 9 appuntamenti andranno a comporre un calendario generale sul territorio regionale aperto alla partecipazione da parte di tutte le scuole.

Altri incontri collettivi potranno esser concordati per affrontare insieme ai referenti/tutor delle scuole problemi generali legati alla gestione ordinaria delle attività di tirocinio.

Articolazione dei tirocini
Tirocinio 2° anno  

Informazioni relative al tirocinio del 2° anno - Responsabile: Adriana Di Rienzo (adriana.dirienzo@unibo.it)

Il tirocinio del II anno corrisponde a 3 CFU, pari a 75 ore totali, ed è così suddiviso:
·       Tirocinio indiretto: 12 ore di incontri in presenza con i tutor universitari + 13 ore di studio, riflessione personale e documentazione. 
 ·       Tirocinio diretto: 50 ore di presenza a scuola (tirocinio osservativo e predisposizione di attività da svolgere in classe) a partire dall’11 novembre al 20 dicembre 2013.

Tirocinio 3° anno  

Informazioni relative al tirocinio del 3° anno - Responsabile: Filippa La Loggia 
( filippa.laloggia@unibo.it )

Il tirocinio del 3° anno corrisponde a 5 CFU, pari a 125 ore totali, ed è così suddiviso:

·       Tirocinio indiretto: 13 ore di incontri in presenza con i tutor universitari + 12 ore di studio, riflessione personale e documentazione. 

·       Tirocinio diretto: 100 ore di presenza a scuola dal 17 febbraio al 31 maggio 2014.
Tirocinio 4° anno  

informazioni relative al tirocinio del 4° anno - Responsabile: Carla Provitera  (carla.provitera3@unibo.it)

Il tirocinio del 4° anno corrisponde a 7 CFU, pari a 175 ore totali, ed è così suddiviso:

Tirocinio indiretto: 22 ore di incontri in presenza con i supervisori/tutor universitari + 18 ore di studio, riflessione personale e documentazione.

Tirocinio diretto: 135 ore di presenza a scuola dal 16 novembre 2014 al 15 maggio 2015. 

TIROCINI STUDENTI ERASMUS
informazioni relative al tirocinio Erasmus - Responsabile: Ivana Prete  (ivana.prete2@unibo.it)

Gli studenti del Programma Erasmus Studio, che desiderano inserire il tirocinio nel loro Learning Agreement, possono scegliere soltanto il Tirocinio del secondo/terzo anno.
Il T2 è previsto da inizio ottobre al 20 dicembre 2014.

 Il T3 è previsto da fine gennaio al 20 maggio 2015. 
	TIROCINIO
	TIPOLOGIA 
	PERIODO DI TIROCINIO A SCUOLA
	TEMPI DI EFFETTUAZIONE

A SCUOLA

	T2
Tirocinio indiretto 

25 ore
Tirocinio diretto
50 ore

	Tirocinio osservativo/attivo
	Dal 10 novembre al 20 dicembre 2014

Recuperi 

dal 2 febbraio al 7 marzo 2015


	Quattro settimane

	T3
Tirocinio indiretto 25 ore
Tirocinio diretto
100 ore
	Tirocinio osservativo/attivo
	Dal 12 febbraio al 23 maggio 2015


	Il tirocinio diretto va programmato con il tutor referente della scuola accogliente entro il 24 febbraio. Le 100 ore previste vanno  effettuate  in maniera continuativa in  non meno di 8 settimane  e non oltre il 23 maggio 2015.



	T4
Tirocinio indiretto  40 ore
Tirocinio diretto
135 ore
	Tirocinio progettuale/attivo


	Dal 16 novembre

al 15 maggio.


	Il tirocinio diretto va programmato con il tutor referente della scuola accogliente. Le 135 ore previste vanno  effettuate in maniera continuativa in  non meno di 13 settimane a partire dal 16 novembre. Il tirocinio deve essere concluso tra il  30 marzo e il 15 maggio 2015.


	T5
Tirocinio indiretto  45 ore
Tirocinio diretto
180 ore

(La proposta oraria è  in corso di approvazione da parte del Consiglio del Corso di Laurea)

	Tirocinio progettuale/attivo


	In corso di definizione


