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Ufficio V - Formazione ed aggiornamento del personale della scuola.
Supporto all’autonomia didattica

Bologna, 11 gennaio 2013

Ai Dirigenti scolastici neoassunti
in servizio in Emilia-Romagna

Ai Dirigenti scolastici Mentor e Tutor
Dei Dirigenti neoassunti

Ai dirigenti tecnici ed amministrativi
In servizio presso I'USR Emilia-Romagna

p.c. al Dirigente scolastico
I.C. “Bassi” di Castel Bolognese (RA)

Oggetto: Dirigenti neoassunti in servizio in Emilia-Romagna. Secondo incontro regionale di
formazione. Bologna, Hotel Europa — lunedi 21 gennaio 2013 — ore 9,00/13,30.

Si conferma che il secondo incontro regionale di formazione per Dirigenti scolastici neoassunti
in servizio in Emilia-Romagna si svolgera il giorno

lunedi 21 gennaio 2013
dalle ore 9,00 alle ore 13,30
Presso Hotel Europa
Via Boldrini, 11 Bologna - (zona stazione FF.SS)

L'incontro “Dall’autovalutazione al miglioramento”, di cui si allega il programma, si prefigge
di analizzare alcuni esempi di strumenti di lavoro e percorsi sperimentali, mettendo a confronto
alcuni progetti e modelli di certificazione, ed il loro impatto nella vita della scuola.

All'incontro sono invitati a partecipare anche i Dirigenti scolastici che svolgono funzioni di
Mentor e di Tutor, in relazione al programma del seminario, che affronta tematiche oggetto di
condivisione e possibile lavoro comune tra Mentor/Tutor e neo-Dirigenti.

La gestione organizzativa ed amministrativa dell'iniziativa & assicurata dall’lstituto
Comprensivo “Bassi” di Castel Bolognese (RA), che svolge funzioni di istituto referente per 'USR ER
per azioni di formazione per il personale dirigente. Si ricorda, comunque, che le spese di viaggio sono
a carico delle istituzioni scolastiche di appartenenza.

/)

/
IL VICE DIRETTORE FSENERALE
Ste anpo Versté'ri =
|

! ke

Dirigente: Giancarlo Cerini
Responsabile del procedimento: Lorena Pirani Tel. 051/3785252 e-mail: lorena.pirani@istruzione.it

Via de’ Castagnoli, 1 — 40126 — BOLOGNA - Tel: 051/37851 Fax: 051/4229721
e-mail: direzione-emiliaromagna@istruzione.it  Sito web: www.istruzioneer.it



2° INCONTRO REGIONALE DI FORMAZIONE PER DIRIGENTI SCOLASTICI

- ore 9,00 - 9,30

- ore 9,30

- ore 9,45 - 10,30

- ore 10,30

-ore 11,15-11,30

-ore 11,30 - 12,15

-ore 12,15 -13,00

- ore 13,00 - 13,30

ore 13,30

NEOIMMESSI IN RUOLO (2012-13)
lunedi 21 gennaio 2013 - ore 9,00-13,30

Hotel EUROPA, Via C. Boldrini 11 — Bologna

DALL’AUTOVALUTAZIONE AL MIGLIORAMENTO

- PROGRAMMA -

Accoglienza e registrazione

Introduzione alla giornata
1l percorso formativo: facciamo il punto
Giancarlo Cerini, Dirigente Tecnico USR ER

Dal rapporto di autovalutazione al miglioramento - Modelli a confronto
Donatella Poliandri, Ricercatrice Invalsi

Strumenti di lavoro e percorsi sperimentali: alcuni esempi

- Il ciclo virtuoso valutazione/miglioramento: il progetto PQM (Vanna
Monducci, Dirigente Scolastico IC Bassi-Castelbolognese-RA)

- Dirigente e collegio docenti, nel Progetto Vales (Maria Antonietta Stellati,
Dirigente scolastico IC Cortemaggiore-PC)

- L’impatto delle certificazioni nella vita della scuola: ISO 9001 e SAPERI
(Amanzio Toffoloni, dirigente e Elisabetta Bisi, docente; Liceo Ulivi-
Parma)

Coffee break

Obiettivi di miglioramento nel progetto sperimentale VSQ (Valutazione
Sviluppo Qualita)
Sara Mori, Ricercatrice Indire

Strumenti di lavoro e percorsi sperimentali

La piattaforma Indire per i neo-dirigenti: contenuti e opportunita (a cura
di Chiara Giunti, Ricercatrice Indire)

Confronto trai partecipanti e sviluppo del piano formativo

(A cura del coordinamento di progetto: G. Cerini, M. Borsarini,

V. Monducci, D. Barca)

Conclusione dei lavori

FAVAVAVAVAV,V VAN

All’incontro sono invitati a partecipare anche i dirigenti scolastici che svolgono funzioni di mentor
e di tutor, in relazione al programma del seminario che affronta tematiche oggetto di condivisione e
di possibile lavoro comune tra mentor e neo-dirigenti.



