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OGGETTO: Decreto Legislativo N. 81/2008 - Affidamento incarico professionale di 

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ed aggiornamento documento 

valutazione dei rischi sui luoghi di lavoro – CIG Z7A219A8B1 
 

IL DIRIGENTE 
 

CONSIDERATA la necessità di procedere al conferimento dell’incarico di Responsabile del 

Servizio Prevenzione e Protezione ai sensi del D.Lgs n° 81/2008 per questo 

Ufficio Scolastico Territoriale C.F. 80007160395; 

CONSIDERATO che il RSPP dovrà essere in possesso dei requisiti richiesti dall'art. 32 del T.U.; 

CONSIDERATO che ricorre la condizione prevista dal numero 4 dell'articolo 31 del T.U. 

(obbligo di nominare un consulente esterno); 

VISTO l’art. 10 del D. Lgs.  12 aprile 2006, n. 163;  

VISTO  l’art. 125,  comma 11 del D. Lgs. 12 aprile 2006, n. 163;  

CONSIDERATO l’art. 1, commi 449 e 450 della legge 27 dicembre 2006,  n. 296; 

VISTO  l’art. 1 del D.L. 6/7/12 n. 95 convertito nella L. 7/8/12, n. 135; 

ESAMINATO il preventivo, prot. n. 6469 del 05.12.2017, della RTI COM Metodi SpA con sede 

a Milano, aggiudicataria della Convenzione CONSIP “Servizi relativi alla 

Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro presso le 

Amministrazioni Pubbliche”, che richiede per una prestazione triennale un 

corrispettivo complessivo di € 9.127,13 + IVA, importo maggiorato per servizi 

con corrispettivo “extra canone”  redazione DUVRI totale triennio € 2.100,00 + 

IVA; 

ANALIZZATI i preventivi pervenuti: prot. n.6861 del 29/12/2017 della ditta Sicurezza e 

Tecnologia SRL con sede a Forlì, richiesto con lettera invito prot. n. 6206 del 

21.11.2017, che richiede per una prestazione triennale un corrispettivo 

complessivo di € 2.700,00 + IVA; prot. n.6798 del 21/12/2017 della ditta S&L srl 

Sicurezza e igiene nei luoghi di lavoro con sede a Ravenna, richiesto con lettera 

invito prot. n. 6208 del 21.11.2017, che richiede per una prestazione triennale 

un corrispettivo complessivo di € 1.500,00+ IVA; 

VALUTATO  che l’offerta presentata dalla ditta S&L srl Sicurezza e igiene nei luoghi di lavoro 

di Ravenna, importo triennale € 1.500,00+ IVA, risulta più conveniente rispetto 

ai preventivi presentati dalla RTI Com Metodi SpA di Milano in Convenzione 

Consip (importo triennale € 9.127,13 + IVA, importo maggiorato per servizi con 

corrispettivo “extra canone”  redazione DUVRI totale triennio € 2.100,00 + IVA) 

e dalla ditta Sicurezza e Tecnologia SRL di Forlì (importo triennale  € 2.700,00 + 

IVA); 

VAGLIATA l’esigenza che l’affidatario dell’incarico sia presente sul territorio, considerata 

la peculiarità del servizio relativo alla sicurezza sui luoghi di lavoro; 
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Determina 
 

di ottemperare alle disposizioni previste dal Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 “ Testo 

unico in materia di sicurezza sul lavoro” che impongono al datore di lavoro la nomina del 

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, il quale deve possedere adeguata 

professionalità ed esperienza nel campo della sicurezza e deve svolgere il proprio ruolo in 

stretta collaborazione con lo stesso datore di lavoro in un rapporto fiduciario. 

Di individuare la ditta S&L srl Sicurezza e igiene nei luoghi di lavoro con sede a Ravenna, 

quale operatore economico qualificato sul territorio, di comprovata professionalità e 

competenza, nella salute e sicurezza dei luoghi di lavoro a cui affidare il servizio di supporto 

nella gestione della salute e della sicurezza sui luoghi del lavoro. 

Di approvare l’offerta economica presentata dalla medesima Società per un corrispettivo 

triennale  di € 1.500,00 + IVA. 

Di affidare, mediante ricorso alla procedura di cottimo fiduciario, ai sensi dell’art. 125 

comma 11 del D. lgs. 163/06, e di procedere, ai sensi dell’art. 11 comma 13 del D. Lgs n. 

163/2006, alla stipula del contratto di durata triennale, mediante scrittura privata con il 

Rappresentante Legale della S&L srl Sicurezza e igiene nei luoghi di lavoro con sede a 

Ravenna il Servizio di supporto della gestione della salute e della sicurezza sui luoghi del 

lavoro di cui al Decreto Legislativo  n. 81/2008, per una spesa complessiva di € 1.500,00+ 

IVA. 
 

 

     IL DIRIGENTE 

  Agostina Melucci                                                   
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.  Codice 

dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa.     
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