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Bologna, 9 giugno 2016

AVVISO

Procedura per il conferimento di incarico dirigenziale ad interim ai sensi dell’articolo 61 C.C.N.L.
Area | Dirigenza, sottoscritto in data 21 aprile 2006.

Per effetto di cessazioni e nuovi conferimenti di incarichi sopravvenuti alla organizzazione di
cui al Decreto Ministeriale del 18.12.2014, n. 912, si comunica la vacanza - ai sensi dell’art. 61 CCNL
Area | Dirigenza sottoscritto in data 21.04.2006 - di n. 1 posto di funzione dirigenziale ad interim per
la direzione del seguente Ufficio di questo Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia-Romagna:

- Ufficio Ill, “Diritto allo studio. Europa e scuola. Tecnologie per la didattica. Istruzione non
statale”.

Gli aventi titolo, interessati a partecipare alla procedura comparativa, dovranno compilare il
modello allegato alla presente e farlo pervenire, entro il termine perentorio del 14 giugno 2016,
esclusivamente tramite consegna a mano all’'indirizzo riportato in calce, oppure tramite posta
elettronica certificata (PEC) personale del candidato al seguente indirizzo di posta elettronica
certificata: drer@postacert.istruzione.it
A pena di decadenza della manifestazione di disponibilita, alla domanda andra unito: curriculum vitae
dettagliato, aggiornato e sottoscritto.

Si evidenzia che ai sensi del sopra richiamato art. 61 del CCNL, la reggenza di Ufficio ad
interim puo essere conferita esclusivamente ad altro dirigente incaricato del medesimo livello
dirigenziale.

Il presente avviso viene affisso tramite pubblicazione sul sito internet dell’Ufficio Scolastico
Regionale per I'Emilia-Romagna.
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