Comitato Tecnico Scientifico

*Struttura innovativa di cui possono dotarsi gli 1stituti
nell’esercizio della loro autonomia didattica € organizzativa

*Con funzioni consultive e di proposta

*E’ composto da docenti e da esperti del mondo del lavoro, delle
professioni e della ricerca scientifica e tecnologica



ambiti di1 intervento (funzioni consultive e di proposta)

definizione delle attivita formative e scientifiche da inserire nel P.O.F. e
delle relative strategie di azione, grazie anche a

*protocoll1 di intesa,

*accordi d1 programma,

*convenzioni finalizzate alla realizzazione d1 interventi specifici per le
aree di indirizzo



con particolare riferimento a

le aree di1 indirizzo

la progettazione degli spazi di autonomia e flessibilita



formazione docenti

obiettivi e contenuti dei corsi di formazione e aggiornamento del
personale docente,
di stages aziendali per 1 docenti,

di incontri con esperti provenienti dal mondo del lavoro e della
ricerca



organizzazione ¢ gestione dell’alternanza scuola lavoro



acquisizione € implementazione di risorse strumentali di interesse
didattico



potenziare I’orientamento



Esempi1 di composizione del CTS

v'Interni all’istituzione scolastica: I1 D.S., Direttore Dipartimento
Linguaggi, Direttore Dipartimento Scienze Integrate, Direttore
Dipartimento Matematica, Direttore Dipartimento Meccanica,
Direttore Dipartimento Informatica, Direttore Dipartimento
Elettrotecnica.

Esterni all’istituzione scolastica: Rappresentante Confindustria,
Rappresentante Camera di Commercio, Presidente Ordine dei Periti,
Presidente Ordine degli Ingegneri Frosinone, Rappresentante
Universita di Cassino (FR), Rappresentante Azienda “Agusta” ,
Rappresentante Azienda “ Marangomi” (L. T.1.S. Volta, Frosinone)



Esempi1 di composizione del CTS

v'Dirigente Scolastico, DGSA, n° 1 docente Funzione
Strumentale per le attivita progettuali di Scuola/Lavoro, n° 2
docenti di discipline professionalizzanti con competenze specifiche
di progetti relativi all’area del Territorio (Scuola/Lavoro, Tirocini
di Formazione, Dispersione scolastica € Disagio giovanile)

n° 2 esperti esterni del settore produttivo inerenti gli indirizzi di
studio dell’Istituto scelti sulla base di una ricognizione delle aziende
con cui di recente sono stati realizzati progetti.

I1 CTS puo, di volta in volta, avvalersi di docent1 dell’Istituto (ITE
Pertini, Roma)
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